Z MYSLA O EKOLOGII

Miedzygminny Kompleks Unieszkodliwiania Odpadéw ProNatura Sp. z o.0. to dynamicznie
rozwijajace sie przedsiebiorstwo oferujace klientom nowoczesny system gospodarki odpadami
i kompleksowe uslugi w ramach utrzymania czystosci. W sktad podstawowych zadan realizowanych
przez Spotke wchodzi utrzymanie i eksploatacja ekoelektrocieptowni, a takze odzysk,
unieszkodliwianie oraz odbiér odpadéw komunalnych od mieszkancéw. ProNatura prowadzi
réwniez dziatalnos¢ edukacyjna w celu ksztattowania Swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa.

Pracownik gospodarczy (K/M)

w Zespole ds. gospodarczych

Miejsce pracy: ul. E.Petersona 22/ ul. Raczkowskiego 11 Bydgoszcz,

Do zadan osoby zatrudnionej naleze¢ bedzie:
° kompleksowe sprzgtanie pomieszczen ZTPOK w tym pomieszczen biurowych, sanitarnych i socjalnych,
° uzupetnianie zapaséw srodkow czystosci i higieny,

o utrzymanie porzadku przy wejsciach do budynku oraz w wyznaczonych miejscach do palenia, w tym zamiatanie chodnikdw,
e  pielegnacja zieleni w budynku oraz drobne prace w zakresie utrzymania zieleni na terenie wokét budynku,

e  pomoc w roztadunku towaréw i inne reczne prace transportowe,

®  prace pomocnicze,

e  0gdlny dozdr budynku pod wzgledem bezpieczenstwa fizycznego obiektu, zgtaszanie kazdej ewentualnej anomalii,

e  systematyczny oglad instalacji technicznych (zawory wod.-kan., zawory przy kaloryferach, uszkodzone oswietlenie, itp.)

i zgtaszanie usterek,
. zastepowanie pracownika recepcji.

Osoba kandydujaca powinna spetnia¢ wymagania:
e  wiedza techniczna z zakresu sprzatania (obstuga urzadzen, stosowanie srodkéw chemicznych),
podstawowa wiedza z zakresu pielegnacji roslin,
skrupulatnosé¢ w wykonywaniu zadan,
kultura osobista,

umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy.

Mile widziane:
. doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Oferujemy:
. stabilne zatrudnienie w duzej firmie na podstawie umowy o prace,
prace | zmianowg wg harmonogramu od poniedziatku do pigtku,
wynagrodzenie zasadnicze (stawka miesieczna) plus dodatki do wynagrodzenia,
system nagrdd pienieznych (miesieczne, roczne, jubileuszowe),
fundusz swiadczen socjalnych (m.in. wczasy pod gruszg, Swiadczenia $wigteczne),
karty lunchowe,
pakiet opieki medycznej dla pracownika i jego najblizszej rodziny na preferencyjnych warunkach,
bezptatne, zalecane w branzy szczepienia ochronne,
dodatkowe wptaty pracodawcy na PPK,
dostep do grupowego ubezpieczenie na zycie dla pracownikéw i cztonkéw ich rodzin na preferencyjnych warunkach,
podnoszenie kwalifikacji istotnych dla firmy oraz rozwdéj zawodowy w strukturach organizacji,

odziez i obuwie robocze dobrej jakosci oraz srodki higieny osobiste;j.
Jak aplikowac?
Oferty prosimy kierowa¢ do MKUO ProNatura Sp. z 0.0.: E-mail: rekrutacja@pronatura.bydgoszcz.pl (w temacie prosimy wpisaé nazwe
stanowiska). Telefon: 502-770-393
Uwaga: Prosimy o dotgczenie klauzuli o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych (wzér dostepny na:
www.pronatura.bydgoszcz.pl/kariera).

www.pronatura.bydgoszcz.pl

www.facebook.com/MKUOProNatura




